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Zawód medyczny można wykonywać:
na podstawie umowy o pracę lub
w ramach stosunku służbowego, lub
na podstawie umowy cywilnoprawnej, lub
w ramach wolontariatu w zakładzie leczniczym, jak również
poza tym zakładem, lub
jako przedsiębiorca będący podmiotem leczniczym, albo
jako przedsiębiorca niebędący podmiotem leczniczym.

PODSTAWY WYKONYWANIA
ZAWODU MEDYCZNEGO



Za wykonywanie danego zawodu medycznego uważa się
również:

prowadzenie zajęć na studiach umożliwiających uzyskanie
wykształcenia niezbędnego do wykonywania danego zawodu
medycznego lub w szkołach prowadzących kształcenie w
danym zawodzie medycznym lub wykonywanie pracy na
rzecz ustawicznego rozwoju zawodowego,
prowadzenie badań naukowych lub prac rozwojowych,
których tematyka dotyczy danego zawodu medycznego,
kierowanie pracą zawodową osób wykonujących dany zawód
medyczny,
zatrudnienie na stanowiskach administracyjnych, na których
wykonuje się czynności związane z przygotowywaniem,
organizowaniem lub nadzorem nad udzielaniem świadczeń
opieki zdrowotnej.



Zawód medyczny wykonuje się z należytą starannością, zgodnie
ze wskazaniami aktualnej wiedzy medycznej i umiejętnościami
niezbędnymi do wykonywania tego zawodu, z poszanowaniem
praw pacjenta i dbałością o jego bezpieczeństwo.

TO CHYBA OCZYWISTE...



Osoba wykonująca zawód medyczny jest obowiązana do
przestrzegania praw pacjenta i informowania pacjenta o jego prawach
zgodnie z ustawą o prawach pacjenta i Rzeczniku Praw Pacjenta .

A JEŚLI JESTEŚMY PRZY PRAWACH
PACJENTA...

https://sip.lex.pl/#/document/17532755?cm=DOCUMENT


Osoba wykonująca zawód medyczny ma prawo wglądu do
dokumentacji medycznej pacjenta w zakresie niezbędnym do
udzielanych przez siebie świadczeń opieki zdrowotnej.

DOKUMENTACJA MEDYCZNA



 
Osoba wykonująca zawód medyczny ma prawo i obowiązek
ustawicznego rozwoju zawodowego przez aktualizację swojej wiedzy
i umiejętności zawodowych.

Ustawiczny rozwój zawodowy może być realizowany przez
kształcenie podyplomowe lub doskonalenie zawodowe.

DOSKONALENIE ZAWODOWE



NAPISZ: 

office@ipsolegal.pl

ZADZWOŃ:

+48 509 163 107

@prawomedyczne


